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ТВЕРСКАЯ ОБЛАСТЬ

З  А  К  О  Н

О внесении изменений в закон Тверской области «О государственной поддержке кадрового потенциала сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств Тверской области»

Принят Законодательным Собранием Тверской области 22 ноября 2018 года

Статья 1

Внести в закон Тверской области от 10.01.2003 № 03-ЗО                                                              «О государственной поддержке кадрового потенциала сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств Тверской области»                        (с изменениями, внесенными законами Тверской области от 26.07.2005                        № 99-ЗО, от 19.06.2007 № 58-ЗО, от 21.12.2007 № 163-ЗО, от 09.04.2008                   № 38-ЗО, от 04.06.2010 № 47-ЗО, от 01.06.2011 № 31-ЗО, от 07.12.2011                       № 80-ЗО, от 06.06.2012 № 41-ЗО, от 24.12.2013 № 129-ЗО, от 01.04.2015                     № 20-ЗО, от 25.07.2018 № 33-ЗО) следующие изменения:
1) в абзаце пятом статьи 1 слова «уровню и профилю образования» заменить словами «полученной профессии, специальности и направлению подготовки»;
2) дополнить статьей 7.1 следующего содержания:

«Статья 7.1. Информационное обеспечение предоставления денежных выплат молодым специалистам, принятым на работу в сельскохозяйственные организации, крестьянские (фермерские) хозяйства, и доплат к пенсии руководителям сельскохозяйственных организаций 
Информация о предоставлении в соответствии с настоящим законом денежных выплат молодым специалистам, принятым на работу в сельскохозяйственные организации, крестьянские (фермерские) хозяйства, и доплат к пенсии руководителям сельскохозяйственных организаций размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения. Размещение и получение указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999           № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».»;
3) в разделе 2 приложения 3 «Положение о порядке предоставления денежных выплат молодому специалисту, принятому на работу в сельскохозяйственную организацию, крестьянское (фермерское) хозяйство»: 

а) в пункте 2.1 слова «уровню и профилю образования» заменить словами «полученной профессии, специальности и направлению подготовки»;
б) в пункте 2.2:

абзац первый изложить в следующей редакции:

«2.2. Для принятия решения о назначении денежных выплат, предусмотренных настоящим Положением, и дальнейшего заключения соглашения о предоставлении молодому специалисту денежных выплат молодой специалист представляет в уполномоченный орган непосредственно, либо через многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее – многофункциональный центр), либо посредством почтового отправления (в том числе с объявленной ценностью при его пересылке, описью вложения и уведомлением о вручении), либо в форме электронных документов с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе сети Интернет, включая Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций), следующие документы:»;
дополнить подпунктом «з» следующего содержания:

«з) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования.»;
дополнить абзацами следующего содержания:

«Документы, предусмотренные настоящим пунктом, представленные в пакете электронных документов, а также вид электронной подписи, которым должны быть подписаны указанные документы, должны соответствовать требованиям, установленным законодательством.
В случае, если копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования не представлена молодым специалистом по собственной инициативе, уполномоченный орган самостоятельно запрашивает информацию, содержащуюся в страховом свидетельстве обязательного пенсионного страхования молодого специалиста, в рамках межведомственного информационного взаимодействия.»;
в) пункт 2.3 изложить в следующей редакции:

«2.3. Копии документов, предусмотренных подпунктами «б» - «з» пункта 2.2 настоящего раздела на бумажном носителе и в форме электронного документа, предоставляются заверенные работодателем.»;
г) в пункте 2.10 после слов «уполномоченный орган» дополнить словами «в соответствии с пунктом 2.2 настоящего раздела»;
д) в пункте 2.13 после слов «уполномоченный орган» дополнить словами «в соответствии с пунктом 2.2 настоящего раздела»;
4) в приложении 4 «Положение о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии руководителям сельскохозяйственных организаций Тверской области»:
а) в разделе 3:

пункт 3.3 признать утратившим силу;
дополнить пунктом 3.5 следующего содержания:

«3.5. Документы, предусмотренные пунктами 3.1, 3.2, 3.4 настоящего раздела, представляются в уполномоченный орган непосредственно, либо через многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее – многофункциональный центр), либо посредством почтового отправления (в том числе с объявленной ценностью при его пересылке, описью вложения и уведомлением о вручении), либо в форме электронных документов с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе сети Интернет, включая Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций).
Копии документов, предусмотренных подпунктами «а», «в» пункта 3.2 и пунктом 3.4 настоящего раздела, на бумажном носителе предоставляются в уполномоченный орган непосредственно или в многофункциональный центр либо в виде надлежащим образом заверенных копий, либо копий документов вместе с подлинниками для заверения данных копий.
Копии документов, предусмотренных подпунктами «а», «в» пункта 3.2 и пунктом 3.4 настоящего раздела, на бумажном носителе посредством почтового отправления (в том числе с объявленной ценностью при его пересылке, описью вложения и уведомлением о вручении) или в форме электронных документов предоставляются надлежащим образом заверенные.
Документы, предусмотренные пунктами 3.1, 3.2, 3.4 настоящего раздела, представленные в форме электронных документов, а также вид электронной подписи, которым должны быть подписаны указанные документы, должны соответствовать требованиям, установленным законодательством.»;
б) абзац третий пункта 4.5 раздела 4 дополнить предложением следующего содержания:
«Документы, предусмотренные настоящим абзацем, предоставляются в исполнительный орган государственной власти Тверской области в сфере социальной защиты населения или подведомственное государственное учреждение в соответствии с пунктом 3.5 раздела 3 настоящего Положения.».

Статья 2
Настоящий закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор Тверской области                                                            И.М. Руденя

Тверь
10 декабря 2018 года

№ 69-ЗО

